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FE DE ERRATAS 
PROCESO CAS Nº 139-2025-UGEL04 

CONVOCATORIA PARA LA CONTRATACIÓN ADMINISTRATIVA DE SERVICIO DE UN (01) ESPECIALISTA EN 

PATRIMONIO POR SUPLENCIA TEMPORAL 

 

DICE 
 

2.1 Cronograma detallado 
 

 ETAPAS DEL PROCESO CRONOGRAMA ÁREA 

RESPONSABLE 

 

Aprobación de la Convocatoria 

 

31 de octubre de 2025 

Área de Recursos 

Humanos 

Publicación del proceso en el Aplicativo de 

SERVIR Talento Perú- 

talentoperu@servir.gob.pe 

03 de noviembre de 2025 al 14 

de noviembre de 2025 

Área de Recursos 

Humanos 

CONVOCATORIA 

 

1 
Publicación de la convocatoria en el portal 

institucional de la Entidad. 
03 de noviembre de 2025 al 

14 de noviembre de 2025 

Equipo de Tecnología 

de la Información.  

 
 

2 

Presentación de la hoja de vida 

documentada en: MESA DE PARTES DE 

LA UGEL 04, AV. CARABAYLLO 561- 

COMAS. 

 

02 de setiembre de 2025 

 
Horario: 8.30 am a 04:30 pm 

Equipo de Tramite 

Documentario UGEL 04 

SELECCIÓN 

3 Evaluación de la hoja de vida 03 de setiembre de 2025 
Equipo de Reclutamiento 

y selección 

 

 
4 

Publicación de resultados de la evaluación de 
la hoja en el Portal Institucional de la UGEL 04; 
asimismo, en dicha publicación se comunicará 
la hora y lugar de entrevista 

04 de setiembre de 2025 

 

Equipo de Tecnología 

de la Información. 

5 EXAMEN TÉCNICO 05 de setiembre de 2025 Área Usuaria 

6 

Publicación de resultados de la evaluación 
técnica en el Portal Institucional de la UGEL 
04; asimismo, en dicha publicación se 
comunicará la hora y lugar de entrevista 

05 de setiembre de 2025 
Equipo de Tecnología de 

la Información. 

7 ENTREVISTA PERSONAL 
08 de setiembre de 2025 

Comisión de 
Contratación 

 

8 
Publicación de resultado final en el portal 

institucional de la UGEL. 

 

08 de setiembre de 2025 

Equipo de Tecnología 

de la Información. 

SUSCRIPCIÓN Y REGISTRO DEL CONTRATO 
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9 

SUSCRIPCIÓN DEL CONTRATO 

Para la suscripción del Contrato el ganador se 

acercará a la oficina del Equipo   de 

Reclutamiento y Selección según el horario 

establecido en resultado final. 

 

 
09 de setiembre de 2025 

 
Área de Recursos 

Humanos 

10 INICIO DE LABORES 10 de setiembre de 2025 Área usuaria. 

 
DEBE DECIR 
 

2.1 Cronograma detallado 
 

 ETAPAS DEL PROCESO CRONOGRAMA ÁREA 

RESPONSABLE 

 

Aprobación de la Convocatoria 

 

31 de octubre de 2025 

Área de Recursos 

Humanos 

Publicación del proceso en el Aplicativo de 

SERVIR Talento Perú- 

talentoperu@servir.gob.pe 

03 de noviembre de 2025 al 14 

de noviembre de 2025 

Área de Recursos 

Humanos 

CONVOCATORIA 

 

1 
Publicación de la convocatoria en el portal 

institucional de la Entidad. 
03 de noviembre de 2025 al 

14 de noviembre de 2025 

Equipo de Tecnología 

de la Información.  

 
 

2 

Presentación de la hoja de vida 

documentada en: MESA DE PARTES DE 

LA UGEL 04, AV. CARABAYLLO 561- 

COMAS. 

 

17 de noviembre de 2025 

 
Horario: 8.30 am a 04:30 pm 

Equipo de Tramite 

Documentario UGEL 04 

SELECCIÓN 

3 Evaluación de la hoja de vida 18 de noviembre de 2025 
Equipo de Reclutamiento 

y selección 

 

 
4 

Publicación de resultados de la evaluación de 
la hoja en el Portal Institucional de la UGEL 04; 
asimismo, en dicha publicación se comunicará 
la hora y lugar de entrevista 

19 de noviembre de 2025 

 

Equipo de Tecnología 

de la Información. 

5 EXAMEN TÉCNICO 20 de noviembre de 2025 Área Usuaria 

6 

Publicación de resultados de la evaluación 
técnica en el Portal Institucional de la UGEL 
04; asimismo, en dicha publicación se 
comunicará la hora y lugar de entrevista 

21 de noviembre de 2025 
Equipo de Tecnología de 

la Información. 

7 ENTREVISTA PERSONAL 
24 de noviembre de 2025 

Comisión de 
Contratación 

 

8 
Publicación de resultado final en el portal 

institucional de la UGEL. 

 

25 de noviembre de 2025 

Equipo de Tecnología 

de la Información. 
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9 

SUSCRIPCIÓN DEL CONTRATO 

Para la suscripción del Contrato el ganador se 

acercará a la oficina del Equipo   de 

Reclutamiento y Selección según el horario 

establecido en resultado final. 

 

 
26 de noviembre de 2025 

 
Área de Recursos 

Humanos 

10 INICIO DE LABORES 27 de noviembre de 2025 Área usuaria. 

 
COMAS, 03 DE NOVIEMBREDE 2025 

 

Equipo de Reclutamiento y Selección,  


